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OBAVIJEST KANDIDATIMA

U skladu s élankom 30. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjecaja na Sveucilistu Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto III. vrste
—voditelj ratunovodstva u Uredu za raéunovodstvene poslove u Pododsjeku/Uredu za raCunovodstveno-
financijske poslove u sredidnjoj sluzbi/Tajnistvu Fakulteta primijenjene matematike i informatike na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), a na temelju javnog
natjecaja objavljenog 1. ozujka 2024. godine u ,Narodnim novinama® broj 25/24, na internetskim
stranicama Fakulteta primijenjene matematike i informatike, Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje — Regionalni ured Osijek, a nakon provedene II. razine
odabira kandidata — razgovora (intervjua) pred Povjerenstvom, Povjerenstvo objavljuje

REZULTATE II. RAZINE ODABIRA KANDIDATA
I UKUPNE REZULTATE L I II. RAZINE ODABIRA KANDIDATA
ZA RADNO MJESTO IIL. VRSTE - VODITELJ RACUNOVODSTVA U UREDU ZA
RACUNOVODSTVENE POSLOVE U PODODSJEKU/UREDU ZA
RACUNOVODSTVENO-FINANCIJSKE POSLOVE U SREDISNJOJ
SLUZBI/TAJNISTVU FAKULTETA PRIMIJENJENE MATEMATIKE I
INFORMATIKE NA NEODREPENO VRIJEME U PUNOM RADNOM VREMENU

11. razina odabira kandidata - razgovor (intervju) ispred Povjerenstva odrzana je dana 22. oZujka 2024.
godine s podetkom u 12,00 sati na Fakultetu primijenjene matematike i informatike u prostoriji broj 11
(Ured dekana), 11. kat, Trg Lj. Gaja 6, Osijek. Od dva (2) kandidata koji su ostvarili najmanje 30 bodova
na 1. razini odabira kandidata - pisanoj provjeri znanja (testiranju), te ispunili uvjet za pristupanje
razgovoru (intervjuu) ispred Povjerenstva, razgovoru su pristupila dva (2) kandidata.

Razgovor (intervju) sastojao se od tri (3) pitanja ¢ija je bodovna vrijednost od 0 do 10 bodova i
maksimalan broj bodova je 30 bodova.

Bodovanje odgovora na pitanja na razgovoru (Intervju) — Tablica 1.

Redni broj pitanja (1. do 3.) Ostvareni bodovi
il 0-10/10
0 0-10/10
3: 0-10/10
Sveukupno (3) 0-30/30

Povjerenstvo je za kandidate koji su pristupili razgovoru (intervju) utvrdilo broj bodova kako
slijedi:
1. Sifra: AH 4

Redni broj pitanja (1. do 3.) Ostvareni bodovi
IiE 10/10
% 10/6
3 10/6
Sveulkupno (3) 30/22
2. Sifra: VB 3
Redni broj pitanja (1. do 3.) Ostvareni bodovi
g 10/8
2: 10/8
3, 10/10
Sveukupno (3) 30/26
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Kandidati su na razgovoru (intervjuu) ispred Povjerenstva ostvarili sljedecée bodove:

Tablica 2.
Redni | Sifra kandidata Ostvareni
broj bodovi
1; AH 4 22
2. VB 3 26
Ukupno 2 kandidata

Nakon provedbe 1. i I1. razine (pisanog testiranja i razgovora-intervjua) Povjerenstvo je utvrdilo konaéne
rezultate kako slijedi:

Tablica 3.
Redni | Sifra kandidata 1. razina II. razina Ukupni broj bodova
broj Ostvareni bodovi na | Ostvareni bodovi | u L i IL razini (max.
pisanom testiranju na razgovoru 90 bodova)
(max. 60 bodova) (intervjuu) (max.
30 bodova)
1. AH 4 48 22 70
2. VB3 60 26 86
3.

Na temelju pregleda ukupnog broja bodova u I. i I1. razini za dva (2) kandidata Povjerenstvo je sastavilo
listu reda prvenstva (rang ljestvicu) kandidata.

Prvi na listi je kandidat s najve¢im brojem bodova, a dalje slijede ostali kandidati prema redoslijedu
bodova.
Rang ljestvica kandidata prema ostvarenim bodovima
u L i II. razini

Tablica 4.
[ Redni Sifra kandidata Ostvareni
broj bodovi
1. VB 3 86
2. AH 4 70
Ukupno 2 kandidata 4}

Najuspjesnijim kandidatima smatraju se kandidati kojisuu . i I. razini ostvarili najmanje 87% bodova
od maksimalnog broja bodova (78 bodova od maksimalno 90 bodova).

Slijedom navedenih rezultata u Tablici 3. Povjerenstvo nakon utvrdivanja ispunjavanja formalnih uvjeta
iz Natje¢aja i nakon provedene I. i II. razine odabira kandidata i nakon utvrdene rang liste kandidata
predlaze dekanu Fakulteta najuspjesnije kandidate s najve¢im brojem bodova za izbor na radno mjesto
IIL. vrste — voditelj ratunovodstva u Uredu za radunovodstvene poslove u Pododsjeku/Uredu za
racunovodstveno-financijske poslove u sredis$njoj sluzbi/Tajnistvu Fakulteta primijenjene matematike i
informatike na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu kako slijedi:

1. VB 3 - s ukupno 86 bodova

Kona¢nu Odluku o izboru kandidata na radno mjesto 1L vrste — voditelj radunovodstva u Uredu za
raunovodstvene poslove u Pododsjeku/Uredu za ratunovodstveno-financijske poslove u sredisnjoj
sluzbi/Tajnistvu Fakulteta primijenjene matematike i informatike na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu donosi dekan Fakulteta i ista ¢e biti objavljena na sluzbenoj stranici Fakulteta
primijenjene matematike i informatike u sastavu Sveudilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
(www.mathos.unios.hr).




Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IIL vrste — voditelj
ra¢unovodstva u Uredu za rac¢unovodstvene poslove u Pododsjelku/Uredu za ratunovodstveno-
financijske poslove u sredi$njoj sluzbi/Tajni$tvu Fakulteta primijenjene matematike i

informatike na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu

t. sc. Domagoj Matijevié, prodekan za nastavu i studente, predsjednik

1. Tzv. prof.

2. Katar@aﬁﬁca, dipl. oec., voditeljica Ureda za financijsko-ratunovodstvene poslove, élanica
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3. Vlado Fotak, dipl. prav., tajnjk Fakulteta, élan




